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YHTEISTYÖSOPIMUS 

1. Sopijaosapuolet 
 
Työtehoseura ry,  koordinaattori 
PL 5 (Kiljavantie 6), 05200 Rajamäki 
Y-tunnus: 0202496-2 
Yhteyshenkilö:  Teemu Lähde,

Pirita Niemi, 
 
ja 
 
Tampereen kaupunki/Tampereen seudun ammattiopisto Tredu 
PL 217, Tampere 

Y-tunnus:               0211675-2 
Yhteyshenkilö:  Anne Nousiainen, 
  Sirpa Saari, 
 
 
 

2. Yhteistyösopimuksen kohde 

Opetushallitus on myöntänyt 15.12.2020 valtionavustusta hankkeelle (päätös nro 4/4549/2020)  
Turvaa opiskeluun digitaalisuudella (TURVADIGI) (Liite 1). 

Hanke toteutetaan ajalla 15.12.2020 – 30.6.2022. 

Turvaa opiskeluun digitaalisuudella (TURVADIGI) hankkeen tavoitteena on kehittää oppilaitoksen 
turvallisuusjohtamista, pedagogista turvallisuutta ja opiskeluympäristön turvallistuutta. 
 
Hanke lyhyesti: Ammatillisessa koulutuksessa hyödynnetään paljon digitaalisia oppimisympäristöjä 
ja -ratkaisuja erityisesti käytännön koulutuksen yhteydessä. Esimerkiksi virtuaaliset ympäristöt  
jo itsessään parantavat oppimistilanteiden turvallisuutta mm. poistamalla fyysisen  
tapaturman riskit ja aineelliset vahingot. Lisäksi niiden avulla voidaan vähentää merkittävästi  
em. riskejä esimerkiksi tutustumalla tai harjoittelemalla etukäteen tiloja ja  
oppimisympäristöjä virtuaalimaailmassa tai opiskelemalla käytännön harjoituksiin liittyvät  
turvallisuuskoulutukset digitaalisesti etukäteen. Digitaalisilla oppimisratkaisuilla voidaan  
vähentää eriarvoisuutta (koska jokainen harjoite on henkilökohtaistettavissa),  
pandemiariskiä sekä häirintää (oppimistilanteet yksilöllisiä ja virtuaalisissa pienryhmissä  
ollaan fyysisesti eri palkoissa). Digitaalista ympäristöä, joka pohjautuu oikeaan käytännön  
oppimisympäristöön, voidaan myös käyttää tehokkaasti turvallisuushavaintojen keräämiseen  
ja parantamiseen.   
 
Tarkempi kuvaus hankkeesta on hankehakemuksessa (liite 2).   
 
Tällä yhteistyösopimuksella sopijaosapuolet sitoutuvat Turvaa opiskeluun digitaalisuudella (TUR-
VADIGI)  -hankkeen toteuttamiseen hankesuunnitelman sekä tässä sopimuksessa esitetyn täsmenne-
tyn kustannusarvion mukaisesti.  
 
Hanketta toteuttavat 
- Työtehoseura ry, TTS 
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- Tampereen kaupunki / Tampereen seudun ammattiopisto Tredu   

- Ylä-Savon ammattiopisto, YSAO 

- Itä-Savon Koulutuskuntayhtymä, Ammattiopisto Samiedu 

Hankkeen hallinnoijana ja hallinnollisesti vastuullisena verkoston jäsenenä toimii Työtehoseura ry. 

 
3. Hankkeen budjetti, valtionavustus ja omarahoitusosuus 

 
 

Hankkeen koordinaattorin osuuteen sisältyy yhteishankkeen koordinaatiokustannukset (5 000 €).  
 

4. Kumppanien vastuut, velvoitteet ja laskutus 
 

Jokainen hankkeessa mukana oleva koulutuksen järjestäjä toimittaa hankkeen koordinaattorille oppi-
laitoskohtaisen toimintasuunnitelman, jossa tuodaan esiin oppilaitoksen tavoitteet, vastuut ja aikatau-
lu toimenpiteineen hankkeen toteutumiseksi.  

Jokainen hankkeessa mukana oleva koulutuksen järjestäjä avaa Turvaa opiskeluun digitaalisuudella 
(TURVADIGI) -hankkeelle oman kustannuspaikan siten, että hankkeesta aiheutuneita menoja ja tu-
loja voidaan jälkikäteen selvittää ja tarkastaa kirjanpidosta. 

Omarahoitusosuudeksi ei katsota eikä hyväksytä laskennallisia kustannuksia. Hanketta koskevassa 
kirjanpidon seurannassa tulee näkyä hankkeen kokonaismenot, mikä tarkoittaa sekä avustuksella, et-
tä omarahoitusosuudella rahoitettua toimintaa. Hankkeen koordinaattorilla on oikeus pyytää yhteis-
työkumppanilta hankkeen pääkirjaotetta sekä tarvittaessa tositekopioita. 
 
Hankkeesta annetaan Opetushallitukselle väliselvitys 30.11.2021 ja loppuselvitys 31.8.2022 mennes-
sä. Yhteistyökumppanit raportoivat Työtehoseura ry:lle hankkeen etenemisestä ja tuloksista oman 
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toimintansa osalta Opetushallituksen selvityslomakkeen mukaisesti 31.10.2021 (väliselvitys) ja 
15.8.2022 mennessä (loppuselvitys). Työtehoseura ry vastaa raporttien kokoamisesta ja väli- ja lop-
puselvitysten lähettämisestä Opetushallitukselle.  

Loppuselvityksiä varten yhteistyökumppanit allekirjoittavat osaltaan talousraportoinnit ja vastaavat 
omalta osaltaan projektin kirjanpidon oikeellisuudesta ja kustannusten tukikelpoisuudesta. Talousra-
portti laaditaan pääkirjaotteiden pohjalta noudattaen OPH:n raportointilomakkeen kustannusjaotte-
lua. Raportin allekirjoittaa toteuttajaorganisaatiossa nimenkirjoitusoikeuden omaava henkilö. Pääkir-
jaotteiden tulee olla kirjanpitäjän allekirjoituksellaan varmentamia.   

Arvonlisäveron käsittelyn osalta menetellään kunkin organisaation alv-käytännön mukaisesti. 

Laskutus suoritetaan kahdessa erässä seuraavan aikataulun mukaan: 

 Yhteistyökumppani toimittaa hankkeen toteuttamisesta muodostuneista kuluista laskun liitteineen 
koordinaattorille projektin toteuttamisaikana 15.12.2020 – 30.6.2022 seuraavasti: 

 
 - kustannuksista ajalta 15.12.2020. – 30.9.2021 lasku koordinaattorille 31.10.2021 mennessä,  
 - kustannuksista ajalta 1.10.2021 – 30.6.2022 lasku koordinaattorille 15.8.2022 mennessä  
 
 Maksu suoritetaan yhteistyökumppanille takautuvasti hyväksyttyjen kulujen perusteella kuukauden 

sisällä laskun saapumisesta.   
  
 

TTS:n (Työtehoseura ry) laskutusosoite: 
Y-0202496-2 

Verkkolaskuna: 003702024962 
Operaattoritunnus: BAWCFI22 

 
Tai  
Työtehoseura ry 
Kiljavantie 6 
05200 Rajamäki 

 
Viitteeksi Turvaa opiskeluun digitaalisuudella (TURVADIGI)  –hanke / Eija Leppikoski 

5. Sopimuksen voimassaolo ja kesto 
Tämä sopimus astuu voimaan allekirjoituspäivämäärästä alkaen ja sitä noudatetaan takautuvasti 
15.12.2020 alkaen. Sopimuksen voimassaolo päättyy 31.8.2022.  

Sopimus sitoo Tampereen kaupunkia lopullisesti kuitenin vasta, kun kaupungin sopumusta koskevat 
päätökset ovat saaneet lainvoiman.  

 

6. Sopimuksen purkaminen 
Mikäli toinen osapuolista ei ilman hyväksyttävää syytä noudata sopimusta tai ei muutoin pysty suo-
riutumaan sopimuksen velvoitteista, voidaan sopimus purkaa neuvotteluiden jälkeen kirjallisella irti-
sanomisella. 

 

7. Vahingonkorvausvelvollisuus 
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Kumpikin osapuoli vastaa niistä vahingoista, joita toiselle osapuolelle mahdollisesti aiheutuu sen te-
kemän sopimusrikkomuksen johdosta. Vastuu vahingoista rajoittuu välittömiin kuluihin ja vahinkoi-
hin. Vastuunrajoitus ei koske vahinkoja, jotka on aiheutettu tahallisesti tai törkeästä huolimattomuu-
desta. Sopimusrikkomuksena pidetään esimerkiksi sopimuksen mukaisten tehtävien laiminlyöntiä tai 
olennaista viivästymistä. 

8. Erimielisyyksien ratkaiseminen 
Tästä sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet pyritään ensisijaisesti ratkaisemaan osapuolten välisin 
neuvotteluin. Mikäli osapuolet eivät pääse neljän (4) neuvottelukerran jälkeen sovintoon, ratkaistaan 
riidat Hyvinkään käräjäoikeudessa. 

9. Immateriaalioikeudet 
9.1 Määritelmät 

Immateriaalioikeus tarkoittaa kaikkia immateriaalioikeudellisia suojamuotoja mukaan lukien paten-
tit, hyödyllisyysmallit, tavaramerkit, tekijänoikeudet, oikeudet integroidun piirin piirimalliin, malli-
oikeus, rekisteröimätön mallioikeus sekä näihin liittyvät hakemukset. 

Omistusoikeus tarkoittaa esineoikeudellisen omistuksen lisäksi tekijänoikeuden omistamista sekä oi-
keutta patenttiin ja muihin immateriaalioikeuksiin. 

Tausta-aineistolla tarkoitetaan kaikkia ennen projektin alkua tai muuten projektin ulkopuolella ai-
kaansaatuja aineita, laitteita, menetelmiä, tietoja, keksintöjä ja tietokoneohjelmia sekä niihin liittyviä 
tekijänoikeuksia ja muita immateriaalioikeuksia, jotka osapuoli omistaa tai joihin osapuolella on oi-
keus myöntää tämän sopimuksen mukaisia käyttöoikeuksia. Tausta-aineistoa ei katsota tämän pro-
jektin tulosaineistoksi. 

Tulosaineisto tarkoittaa kaikkia projektissa aikaansaatuja aineita, laitteita, menetelmiä, tietoja, kek-
sintöjä, tietokoneohjelmia, taiteellisen toiminnan tuloksia sekä niihin liittyviä tekijänoikeuksia ja 
muita Immateriaalioikeuksia. 

9.2 Tulosaineiston omistus 

Ellei rahoituspäätöksestä muuta johdu tai rahoittaja muuta ohjeista, omistusoikeus ja kaikki immate-
riaalioikeudet tulosaineistoon kuuluvat sille osapuolelle, joka sen on luonut, keksinyt tai laatinut. Jos 
osapuolet ovat yhdessä aikaansaaneet tulosaineiston tekemällä tämän sopimuksen mukaista projektia 
eikä osapuolten osuuksia voida erottaa toisistaan, omistusoikeus kuuluu tulosaineiston luoneille osa-
puolille yhteisesti. Omistusoikeus tulosaineistoon kuuluu osapuolille siinä suhteessa kuin ne ovat 
osallistuneet tulosaineiston aikaansaamiseen ja yhteisomistuksen ehdot sovitaan erikseen. 

 9.3 Käyttöoikeus projektin suorittamiseksi 

 Osapuolet ovat velvollisia luovuttamaan toisilleen korvauksetta käyttöoikeuden sellaiseen tausta- ja 
tulosaineistoon, joka on tarpeellinen toisen osapuolen vastuulla olevien tähän projektiin kuuluvien 
tehtävien suorittamiseksi. Käyttöoikeus on ainoastaan projektin suorittamista varten ja voimassa vain 
projektin ajan. Tausta-aineiston omistaja voi vaatia erillisen sopimuksen tekemistä ennen käyttöoi-
keuden luovutusta, jossa sovitaan tarkemmin käyttöoikeuden sisällöstä. 

 

 

9.4 Käyttöoikeus tulosaineiston hyödyntämiseksi 
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Kolmannet osapuolet saavat käyttää tulosaineistoa rahoituspäätöksen mukaisesti. Mikäli rahoittaja 
niin edellyttää, luovuttavat osapuolet rahoittajalle vastikkeetta rinnakkaiset käyttöoikeudet tai talou-
delliset tekijänoikeudet projektin yhteydessä syntyviin aineistoihin sekä niiden sisällön ja ulkoasun 
muutoksiin ja antavat rahoittajalle oikeuden levittää aineistoa kaikissa levitysmuodoissa ja valmistaa 
siitä kopioita. 

Ellei rahoituspäätös muuta edellytä, niin osapuolet saavat oikeuden käyttää, muokata ja edelleen luo-
vuttaa tulosaineistoa omassa tutkimus- ja kehitystyössä, opetuksessa, sekä liiketoiminnassa. Ellei ra-
hoituspäätöksestä muuta johdu, käyttöoikeus luovutetaan korvauksetta lukuun ottamatta patentteja, 
keksintöjä ja tietokoneohjelmia, joiden osalta korvauksen tulee olla kohtuullinen. 

Osapuolella ei ole velvollisuutta luovuttaa käyttöoikeuksia tausta-aineistoonsa tulosaineiston hyö-
dyntämistä varten. 

Tulos- ja tausta-aineistojen omistus- tai käyttöoikeuksia toisilleen luovuttaessaan osapuolet pyrkivät 
siihen, että luovutettavat aineistot ovat mahdollisimman virheettömiä. Luovuttava osapuoli ei kui-
tenkaan anna luovutettaville aineistoille mitään takuuta, ja luovutuksen saaja on yksin vastuussa ai-
neistojen käytöstä̈. 

Kukin osapuoli vastaa siitä, että sillä on aikaansaamaansa tulosaineistoon tämän sopimuksen edellyt-
tämät oikeudet. Osapuolella on velvollisuus tarvittaessa tehdä erilliset siirtosopimukset työnteki-
jöidensä kanssa. 

 

10. Henkilötietojen käsittely ja salasssapito 

Osapuolet sitoutuvat projektia toteutettaessa noudattamaan kukin oman toimintansa osalta julkisuus-
laissa tarkoitettua hyvää tiedonhallintapaa sekä EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (EU) 2016/679 ja 
Tietosuojalain (1050/2018) edellyttämää hyvää riskienhallintaa henkilötietojen käsittelyssä ja tieto-
jen suojaamista koskevia säännöksiä sekä muuta henkilötietojen käsittelyä koskevaa lainsäädäntöä.  

Osapuolet toteuttavat asianmukaiset tekniset ja organisatoriset toimenpiteet, joilla kukin osapuoli 
varmistaa, että henkilötietojen käsittely tapahtuu projektissa sopimuksen vaatimusten ja sovittujen 
käytäntöjen mukaisesti. Osapuolet tiedostavat, että projektissa käsitellään mahdollisesti myös sellai-
sia henkilötietoja, joiden salassa pysyminen on osapuolten sekä yksilöiden turvallisuuden kannalta 
kriittistä. Henkilötietojen käsittelyn osalta kukin osapuoli vastaa siitä, että salassa pidettäviä tai suo-
jattavia henkilötietoja käsittelevät ja niihin pääsevät projektissa vain henkilöt, joiden työtehtävien 
kannalta se on välttämätöntä. Osapuolten projektissa käyttämien toimitilojen tulee olla asianmukai-
sesti suojattu lukituksella ja muilla tarpeellisilla toimenpiteillä luvattoman pääsyn estämiseksi tiloi-
hin ja siellä oleviin salassa pidettäviin/suojattaviin tietoihin.  

Sikäli kuin julkisuuslainsäädäntö ei toisin määrää, osapuolet sitoutuvat pitämään luottamuksellisina 
toisiltaan saamansa sellaiset aineistot ja toista osapuolta tai tämän toimintaa koskevat tiedot, jotka on 
luonteensa vuoksi ymmärrettävä luottamuksellisiksi/salassa pidettäviksi tai jotka on luottamukselli-
siksi/salassa pidettäviksi merkitty, sekä olemaan luovuttamatta niitä ulkopuolisille ja käyttämättä nii-
tä muihin kuin sopimuksen mukaisiin tarkoituksiin. Salassa pidettäviä tietoja ei saa käyttää omaksi 
tai toisen hyödyksi tai toisen vahingoksi. Osapuolet tiedostavat, että salassa pidettävien tietojen pal-
jastaminen ulkopuolisille saattaa olla rikoslain mukaan rangaistava teko. 
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Osapuolet sitoutuvat ilmoittamaan viivytyksettä koordinaattorille, mikäli havaitsevat henkilötietojen 
käsittelyssä puutteita tai niihin kohdistuvia tietoturvaloukkauksia. 

Osatoteuttaja nimeää tietosuojaan liittyvän yhteishenkilön. 

 

11. Sopimuksessa viitattu liiteaineisto 
Liite 1:  Opetushallituksen valtionavustuspäätös (Dnro 4/4549/2020)  
Liite 2:  Opetushallitukselle jätetty hankesuunnitelma 

 
 
 

12. Paikka, aika ja allekirjoitukset 
  
Tätä sopimusta on laadittu kaksi samansisältöistä kappaletta, yksi kummallekin sopijaosapuolelle. 
 
Rajamäki ___.___.2021 Tampere 2021 
 
 
________________________  ________________________ 
Juha Ojala  Tuula Hoivala   
   
toimitusjohtaja  Kehittämisjohtaja  
Työtehoseura ry  Tampereen seudun ammattiopisto Tredu   
   

 
 
   

Rajamäki ___.___.2021  
 
 
________________________   
Maarit Tenkula     
   
koulutusjohtaja    
Työtehoseura ry    

 




